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Консультация для воспитателей  

« Индивидуализация до школьного образования» 

       Одним из условий ФГОС ДО является поддержка индивидуальности и инициативы 

детей. Таким образом,  образовательный процесс в Доу необходимо строить с учетом 

индивидуальных особенностей каждого ребенка. Индивидуализация достигается за счет 

учета наличного уровня развития каждого ребенка и планирования соответствующих видов 

деятельности, которые гарантировали бы каждому ребенку воз можность добиться успеха.      

Для этого требуется всесторонняя информация о развитии ребенка, включая здоровье, 

уровень физического и эмоционального, а также когнитивного развития.  

      Работа воспитателя представляет собой процесс принятия ре шений, в ходе которого 

воспитатель наблюдает за ребенком, определяет, на какой стадии тот находится в наиболее 

существенных областях развития, и в соответствии с этим предпринимает те или иные 

действия.  

       Индивидуальный подход означает, что расписание жизнедеятельности группы 

учит ывает потребности каждого ребенка как в активном действии, так и в отдыхе. Это 

значит, что все материалы и оборудование,  которые находятся в группе, ее интерьер 

способствуют развитию ка ждого из детей,  и что предлагаемые виды деятельности 

учит ыва ют разброс уровней развития разных детей.  

     Это также означает, что задания пода ются таким образом, чтобы они представляли некий 

вызов, и вместе с тем чтобы каждый ребенок мог в результате пережить чувство успеха. 

Индивидуализация - важная задача, поскольку, чем более индивидуален подход, тем более 

гладко проходит реализация программы.  

     Индивидуализация приводит возрастные особенности, способности, интересы и 

потребности ребенка в соответствии с процессом усвоения знаний. При этом дети 

приобрета ют компетентность и самоува жение.  У них появляется готовность браться за е ще 

более трудные задачи.  

      Обстановка, ориентированная на ребенка, способствует индивидуализации обучения. 

Оборудование, материалы и планировка группы работа ют на развитие каждого ребенка.       

Дети сами осуществляют индивидуализацию,  когда они выбира ют определенный центр 

активности или берут головоломку, в которой требуется сложить картинку из пяти частей, 

а не из двенадцати.  

       Индивидуализация является важнейшим элементом программы,  ориентированной на 

ребенка, поскольку чем более индивидуально воспитатель подходит к каждому ребенку, 

тем более эффективна его работа.  
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       Центры активности да ют воз можность индивидуализировать учебно-воспитательный 

процесс, исходя из собственных навыков и интересов. Например, в центре искусства, один 

ребенок будет рвать бумагу, а другой выре жет из нее ножницами замысловатую фигурку.        

 

       В центре настольных игр один сложит картинку из четырех деревянных кубиков, тогда 

как другой предпочтет картонную головоломку из 25 кусочков. Воспитатель наблюдает за 

действиями детей и делает для себя записи, каса ющиеся их развития. Спустя некоторое 

время он предложит детям более сложные материалы, которые усложня ют задачу, или же, 

если потребуется, окажет пряму ю помо щь в овладении сложным умением. При таком 

подходе ребенок может расти и развиваться в своем собственном темпе.   

      Воспитатели выступа ют в роли помо щников детей, организуют пространство 

поме щения и планируют виды деятельности с учетом индивидуального развития каждого 

ребенка. Распорядок дня должен включать различные виды занятий: совместные в малых 

группах и индивидуальные, под руководством воспитателя или самостоятельно. Должно 

быть отведено время на занятия по выбору - так дети учатся сознательно делать выбор и 

реализовывать свои интересы и способности.  

      Умение детей осу ществлять выбор, ре шать проблемы, взаимодействовать с 

окружа ющими людьми, ставить и достигать индивидуальные цели- вот, что является 

наиболее важным для освоения образовательной программы в ДОУ.  

      В соответствии с новыми требованиями по индивидуализации рекомендовано 

осуществлять образовательный процесс с построением индивидуального плана поддержки 

развития каждого ребенка, который состоит из четырех этапов:  

1 Этап- сбор информации о ребенке.  На этом этапе основным методом является 

наблюдение и регистрация получаемых данных.  

2 Этап- анализ полученной информации;  

3 Этап- определение целей и задач развития ребенка;  

4 Этап- построение индивидуальной программы действий ребенка, педагогов и родителей.  

На данный момент разрабо тана:  

* универсальная схема для регистрации наблюдения работы детей в центрах активности;  

*карта наблюдения за ребенком;  

*форма записи эпизодов;  

*журнал наблюдений.  

     Одним из эффективных форм работ ы по поддержке детской индивидуальности и 

инициативы является групповой сбор.  
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Групповой сбор- это часть ежедневного распорядка, проводимая в определенное время, в 

специально оборудованном месте, когда дети и взрослые обменива ются информацией, 

обсужда ют проблемы, планируют индивидуальную и совместную деятельность.  

Задачи группового сбора 

* формирование доброжелательных отно шений ме жду детьми, создание атмосферы 

поддержки и сотрудничества ме жду детьми и взрослыми, создание общего положительного 

эмоционального фона, о щу щения психологического комфорта;  

* обмен информацией о прошед ших или предстоя щих событиях,  выявление детских 

интересов;  

* ре шение некоторых обуча ющих задач: расширение детских представлений, развитие 

речи, логического мышления и др.; 

* формирование мотивации к предстоя щей деятельности;  

* представление информации о материалах в центрах активности на текущий день и 

планирование деятельности в центрах;  

* Осу ществление выбора деятельности на основе собственных интересов и потребностей.  

         Групповой сбор проводиться в круге, сидя на ковре или индивидуальных поду шечках. 

Круг должен быть достаточно боль шим, подаль ше от полок с игрушками, чтобы дети не 

отвлекались. Групповой сбор проводиться для того, чтобы дети имели воз можность 

пообщаться  вместе, поиграть в групповые игры, спеть любимые песни, обсудить 

групповые новости, спланировать дела на день, распределить обязанности. Инициатива 

принадле жит детям, воспитатель организует и поддерживает идеи детей. Не желательно 

использовать г. с. для обучения детей каким-то практическим навыкам или превра щать его 

в занятие.  

       В течение дня групповых сборов может б ыть несколько 

Це лесообразно проводить:  

-1- ый утренний сбор- после завтрака, перед занятиями в центрах активности;  

-2-ой утренний сбор -после деятельности в центрах активности для подведения итогов;  

-3-ий г. с.- после дневного сна.  

      В месте проведения групповых сборов должны быть сосредоточены такие дид. средства, 

как календари природы, погоды, модели недели, месяца, правила группы, распорядок дня и 

др. - все то, что может являться темой для ежедневного обсуждения.  Необходимо также, 

чтобы под рукой воспитателя был магнитофон, звоночек, погрему шки, игру шки и 

картинки., чтобы не отвлекаться на поиски необходимых средств.  

Прие мы для пригла шения детей на групповой сбор:  

* звуковые сигналы (колокольчик, муз. инструмент, использование аудиокассет);  
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* любимая песня группы: 1-2 ребенка начинают петь, другие подхватыва ют и постепенно 

собира ются все дети;  

* с юрпризный момент: внесение новой игрушки, приход взрослого в сказочном кост юме;  

*д/ игра из серии " Пазлы", "Собери целое из частей": это может быть любая картинка , 

связанная с темой, которая на данный момент интересует детей;  

* п/ игра " Паровозик", "Поезд": дети и вос-ль едут паровозиком по группе , собира ют детей 

и приез жа ют на место г.с.; 

* любимая детьми игра,  затеянная на месте сбора;  

* ребенок- дежурный по сбору детей на круг друзей.  

     Есть дети - непоседы,  которые не могут усидеть на месте, поэтому для них на время г. с. 

надо приготовить спокойное занятия с неболь шими передвижениями ( мозаика)- это не 

поо щрение или наказание, а проявление инд.  подхода к ребенку. При этом другим детям 

надо объяснить, как прекрасно, что они могут сидеть спокойно и внимательно слушать.  

        

     Предупре ждение нежелательного поведения во вре мя группового сбора Некоторые 

прие мы:  

* обозначение места каждого ребенка в круге каким-то предметом: поду шечкой, карточкой-

символом, звездочкой, цветочком и т. д … 

* специальные не вербальные сигналы "Тишина", "Внимание";  

*обра щение к правилам группы: " Один говорит- все слуша ют";  

* игра-считалка или предмет, передаваемый по кругу и определя ющий очередность 

выступлений.  

  

Прие мы по организации выбора центров активности на групповой сбор:  

*П/ игра " Поезд": воспитатель и дети - "вагончики" двига ются по центрам активности, 

рассматрива ют материалы, дети постепенно выбира ют центры и оста ются в них;  

*Дорожка выбора: рулон бумаги (обоев), разделенный на части по количеству центров в 

группе. Центры, количество одновременно работа ющих там детей четко обозначены. 

Ребенок может просто встать на дорожку в том центре, который выбрал, или обвести свою 

руку, или поставить свою игру шку.  

*Выставка: Воспитатель на месте г. с. или недалеко от него устраивает выставку предметов 

и материалов из различных центров активности. Дети рассматрива ют выставку и дела ют 

выбор.  

*Доска выбора: доска, на которой обозначены центры активности в фотографиях, 

рисунках, символах, надписях; количество детей в каждом центре и место для обозначения 
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собственного выбора детьми - карман для карточек, крючки для игру шек или других 

предметов, которыми дети обознача ют свой выбор. Иногда карман может находиться 

непосредственно в центре активности.  

* Цветок выбора: разновидность доски выбора. Ка ждый лепесток имеет обозначение 

определенного центра.  Дети обознача ют свой выбор, выкладывая свои карточки на 

лепестки. Разноцветные лепестки могут быть разрезаны на такое количество частей, 

сколько детей могут играть в данном центре одновременно. Дети разбира ют части 

лепестков по своему выбору.  

* Картограф с обозначенными центрами:  еще один вариант доски выбора. Дети 

обрисовыва ют свою руку в том центре, который выбрали или пишут свое имя на листочке 

и приклеива ют его на выбранный центр.  

* Индивидуальные мар шрутные лист ы с план- схемой группы, на которой обозначены 

центры активности. Ребенок рисует план своего переме щения по группе и центрам.  

* Индивидуальные лист ы выбора: эти листы составлены на несколько дней (недель). 

Центры обозначены, около каждого обозначения расчерчены клеточки. Ребенок, выбрав 

центр, закра шивает клеточку.  

После того, как дети выбрали центры и спланировали работу в них,  г. с. заканчивается, и 

дети от планирования постепенно переходят к реализации своих планов 

К групповому сбору привлека ются родители, которые явля ются помо щниками для 

воспитателей.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6  
 

Ме тод ы индивидуализации образовательного процесса в ДОУ 

        Как и перед всеми педагогами на шей страны перед нами встали задачи реализации 

ФГОС по переходу на новый уровень образования. Мы стараемся идти в ногу со временем, 

работаем над ре шением этих задач. Наработки некоторые у нас уже есть. Сегодня я хочу 

вас познакомить с методами индивидуализации и показать основные пути, по которым 

на ши педагоги строят свою работу в этом направлении.  

          Одним из важнейших методов обеспечения индивидуализации обучения является 

метод реагирования.  

       Основные его приз наки – предоставление детям права участвовать в планировании, 

обеспечение реальной воз можности выбора, самореализации или реализации своих идей в 

партнерстве с другими.  

Этот метод включает в себя наблюдение за детьми, анализ результатов этих наблюдений, 

создание условий, которые помога ют детям реализовывать их собственные цели, а также 

наблюдение за влиянием этих условий на достижении поставленных детьми целей. Если 

цели были достигнуты,  тогда вновь организуется процесс планирования (выбор темы, 

определение целей и т.  д.) Если цели не были достигнут ы – пересматрива ются условия. 

Иногда этот цикл происходит неформально и быстро; иногда он происходит с боль шими 

усилиями и долго.  

       Пример обучения на основе метода реагирования: модель трех вопросов. Н- р, 

выбрали вместе с детьми тему «Зиму ющие птицы». Провели неформальный опрос детей и 

выяснили, что дети знают о зиму ющих птицах (не улета ют в теплые края, что им нечего 

ку шать, что их надо подкармливать).  

Затем выяснили, что дети хотят узнать о зиму ющих птицах? ( Почему они оста ются 

зимовать с нами, какие есть зиму ющие птицы, чем мы може м помочь зиму ющим птицам).  

       Далее дети предположили, что узнать ответы на свои вопросы они могут 

несколькими путями: прочитать в книжках, посмотреть передачу, спросить у взрослых.  

И воспитатели созда ют условия, чтобы дети получили ответы на интересующие их 

вопросы, предоставля ют выбранные детьми средства получения знаний. Это и есть метод 

реагирования.  

     Следующим методом планирования индивидуализации обучения является обеспечение 

взрослыми гибкости в ходе осуществления деятельности.  

Например, во время лепки дети планировали вылепить животных.  Работа должна быть 

построена таким образом, чтобы дети получили воз можность выбора: какое животное 

будет лепить каждый из них; из какого материала (плас тилин разных цве тов, цве тное 

тес то, глина, и пр.). Задача педагога не говорить детям, что и как они должны делать, а 
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помочь им вылепить то животное, которое они хотят. Одним он может помочь словами, 

других приободрить, третьим окажет физическую помо щь, если они в ней нужда ются. 

Более способные дети могут сделать несколько различных животных, причем такой 

сложности, как они жела ют. Более медлительные дети могут проявить боль шу ю 

зависимость от помо щи взрослого. И те, и другие так же получа ют широкое поле для 

обучения через наблюдение за работой сверстников.  

    Этот подход обеспечивает структуру отноше ний, при помо щи которой дети могут 

сохранять самостоятельность, а педагог при необходимости может реагировать на 

их индивидуальные желания и потребности.  

     Обеспечивает индивидуализацию и метод тщательного отбора материалов.  

То есть игрушки и пособия, которые мы отбираем для создания развива ющей среды, 

должны быть гибкими и разноуровневыми по степени сложности. Чтобы у детей всегда был 

выбор, так как без выбора нет индивидуализации.  

     Одним из наиболее эффективных способов индивидуализации обучения является 

метод «с троительных лесов».  

   В основе этого метода идеи Л. С. Выготского о зоне ближайшего развития - границе 

ме жду тем, что ребенок может сделать самостоятельно, и тем, что он может осу ществить 

только с посторонней помо щь ю. Для того чтобы использовать этот методы помочь ребенку 

перейти на новый уровень сложности, взрослый должен не задавать этот уровень, а увидеть 

его приближение посредством наблюдения и помочь ребенку самому сделать следующий 

самостоятельный шаг.  

       Н-р, наблюдаем за ребенком, который выкладывает кубики на столе горизонтально, и 

параллельно може м выложить другую конструкцию или предложить ребенку подложить 

пару кубиков. А даль ше уже выбор за ребенком – попробовать так же или проигнорировать. 

Так постепенно помогаем ребенку перейти на более высокий функциональный уровень. 

Су щность этого метода в том, чтобы,  создавая условия, помочь ребенку самому сделать 

следующий самостоятельный шаг.  

      Иррадииру щее (распрос транение, увеличение) обучение как метод 

индивидуализации обучения основано на признании различных интересов, мотивов и на 

динамике продвижения. 

        Предлагая детям интересное дело, можно достичь боль ших успехов в обучении.  

        Эта тактика состоит из трех основных действий: (1- действие: презентация чего-

то нового: «У нас появилась новая интересная игра. Кто хочет научиться в нее играть, 

может прийти в «центр науки». 2 - действие: «Да ша, Лера, вы сегодня узнали, увидели, 
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сделали что-то новое. Давайте расскажем об этом всем ребятам». 3 - действие: «Если вы 

хотите что-то узнать, обратитесь к Да ше и Лере».) 

       Получая новые знания или новый опыт от взрослого, от других детей или в 

самостоятельной деятельности, ребенок, как правило, стремиться поделиться с детьми, с 

которыми он дружит. Так знания и опыт распространя ются и увеличива ются.  

      Индивидуализация может происходить одновременно на нескольких уровнях. В самом 

широком смысле индивидуализация распространяется на вс ю группу детей.  Пример: 

группы одновозрастные, работа ют по одной программе, но каждая группа- сооб щество 

уникальное со своими особенностями, интересами, любимыми занятиями. И очевидно, что 

в этих группах и развива ющая среда, и содержание игр, и поведенческие проявления детей 

будут различными.  

     Также индивидуализация может происходить на уровне подгруппы внутри группы детей 

одного возраста. Одни дети проявля ют боль ше интерес к самостоятельному 

конструированию, другие увлечены рисованием,  третьи любят вырезать.  

       Наконец, индивидуализация образования реализуется на персональном уровне. Так как 

ка ждый ребенок – уникальная личность.  

      Индивидуализация на персональном уровне проявляется внутри всех других уровней. 

Н- р, несколько детей договорились строить дорогу (подгрупповая индивидуализация, при 

этом один ребенок строит, другой руководит, третий держит в руках ма шинку и ждет, когда 

сможет ее провезти по дороге. Один сопровождает свои действия речь ю, второй молчит. 

Один проявляет творчество, другой повторяет образцы.  

В результате изучения литературы, собственного опыта мы сформулировали для себя 

следующий алгоритм обязательных действий воспитателя:  

- Воспитатель формулирует цели и задачи.  

- Дополняет идеи детей.  

- Продумывает, какие материалы и задания нужно подготовить.  

- Продумывает воз можные виды деятельности по реализации темы (проек та) в центрах.  

- Оценивает внутренние ресурсы детского сада и группы.  

- Определяет, какая помо щь нужна от родителей.  

- Готовит материалы.  

Также мы сформулировали организационные умения, которыми должен овладеть ребенок 

в результате индивидуальной деятельности:  

-ребенок должен уметь определить цель деятельности;  

-спланировать свою деятельность;  

-реализовать намеченное;  
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-уметь осуществить самоконтроль;  

-уметь осуществить самооценку;  

Одним словом, вс ю работу по индивидуализации можно построить блоками: план- дело-

оценка.  

Ребенок должен уметь составить план своей деятельности, уметь его реализовать и оценить 

результаты.  

      В младше м и среднем возрасте мы начинаем работу по составлению плана на 

сегодня шний день с помо щь ю воспитателя.  

     В старшей группе привлекаем родителей к составлению плана дня ребенка в детском 

саду.  

      В подготовительной группе дети самостоятельно планируют свой день в детском саду.  

Вся деятельность детей по индивидуализации осуществляется в оборудованных центрах.  

Какова роль воспитателя во время самостоятельной деятельности детей в центрах? 

Воспитатель может работать в одном из центров.  

Оказ ывать помо щь детям, переходя от центра к центру.  

Набл юдать за деятельность ю детей в центрах.  

Набл юдать за конкретным ребенком.  

Для того чтобы обеспечить индивидуализацию учения необходимо:  

-чтобы ребенок имел во всем воз можность выбора 

(содер жания, видов деятельнос ти, материалов, мес та, партнерс тва и т. д.) 

-осознавал то, что его личная свобода в способности выбирать из своих 

многочисленных «хочу» те, за которые он готов нести личную ответственность.  

-в ходе поисков, проб и ошибок, в процессе которых «хочу» преобразовывается в «могу», 

ребенку необходимо получать поддержку.  

- иметь опыт кооперации с другими детьми.  

А какие же условия для обеспечения индивидуализации обучения для педагога? 

-педагог создает безопасную предметно- пространственную развива ющу ю среду;  

-поддерживает и инициирует взаимодействие с людьми (социальным окру жением и 

семьей); 

-принимает индивидуальные особенности ребенка;  

 


